
1. Pracownicy merytoryezni i komorki orgaiiizacyjne przy sporz^dzaniu dokumentow

    poshigujq sie nastepujacymi symbolami:

        BZD - Zastepca dyrektora

        BIR - Inwestycje i remonty

        BKA - Kadry

        BGK - Ksiegowosc

        BOZ - Organizacja i zamowienia publiczne

        FCJ - Filia Centrum w Jablonce

        EFS - Programy wspoffinansowane ze srodkow europejskich

        ROSZM - Rejonowy Osrodek Szkolenia zawodowego Mtodziezy.

        ZKIN - Zarzadzaaie la-yzysowe i informacje niejawne

2. Na podstawie art. 104 Kodeksu Pracy ustalony zostat Regulamin Pracy, gdzie okreslono

    organizacj^ i porzadek w procesie pracy oraz zwiazane z tym prawa i obowiazki

    pracodawcy i pracov»Tiik6w.

3. Rozpatrywanie skarg i wnioskow oraz czas i tryb pracy reguluje Regulamin Pracy

    Centrum.

4. Centrum ma prawo do eksponowania tablicy - szyldu z nazw^ Centrum.

5. Centrum uzywa pieczeci o tresciach:

    Centrum Ksztalcenia i Wycho^vania OHP

       w Szcza\vnicy - Jablonce

    34-460 Szczawnica, ul. Szlachtowska 75b

        Tel/fax (018) 26 227 80

      Regon 492048497, NIP 734-23-091

Centrum Ksztalcenia i Wychowania OHP

   •\v Szczawnicy - Jablonce

          Filia ~w Jablonce

34-480 Jablonka, ul. Sobieskiego 78

     Tel/fax (18) 26 5 24 83

Rejonowy Osrodek Szkolenia Zawodowego

             Mtodziezy

Centrum Ksztalcenia i Wychowania OHP

   w Szczawnicy - Jablonce

34-460 Szczawnica, til. Szlachtowska 75b

          Tel/fax (018) 262 27 80
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