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Załącznik Nr 1
Opis Przedmiotu Zamówienia

1. Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie 4 kursów zawodowych tj.: kelner-barman,  kosmetyczka z elementami wizażu, kucharz, sprzedawca stanowiących element realizacji projektu "Równi na rynku pracy - YEI" dotyczących „Gwarancji dla młodzieży” współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych objętego Programem Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwój.
2. Celem szkolenia jest  pozyskanie przez uczestników nowych kwalifikacji zawodowych dostosowanych do własnych predyspozycji jak również do  potrzeb lokalnego rynku pracy. 
3. Ogólne zasady organizacji kursów :

· Kursy organizowane będą dla 30 osób w wieku 18 – 24 lata, 

· Osoby prowadzące zajęcia muszą posiadać kwalifikacje do prowadzenia danego kursu  i doświadczenie w pracy z młodzieżą.

· Program dla każdego kursu obejmować będzie 150 godzin (1 godz. kursu = 45 minut).  

· Programy kursów powinny być zgodne z aktualnie obowiązującym standardem                                               określonym przez Ministra Edukacji Narodowej.
· Wykonawca opracuje program kursu z podziałem na liczbę godzin zajęć teoretycznych i praktycznych przypisanych do poszczególnych zagadnień. Przydział godzin do poszczególnych zagadnień określi Wykonawca bazując na swojej wiedzy i doświadczeniu, tak, aby godziny zajęć zostały wykorzystane w sposób najbardziej racjonalny.
· Wymaga się aby do 10 grudnia 2014 r. zrealizować 60 godzin kursu na grupę, oraz 90 godzin kursu do 31 maja 2015 r. 
· Zajęcia w ramach kursu zawodowego odbywać się będą zgodnie z harmonogramem  ustalonym przez koordynatora projektu.
· Zmiana harmonogramu może nastąpić za zgodą koordynatora projektu z zastrzeżeniem, że termin realizacji zamówienia jest niezmienny.
· Wykonawca opracuje konspekty zajęć przed ich rozpoczęciem.
· Wykonawca zobowiązany jest zapewnić wszelki sprzęt i wyposażenie niezbędne do należytego przeprowadzenia kursu zawodowego oraz materiałów dydaktycznych, surowców i niezbędnych produktów do prawidłowej realizacji programu. 

· Wykonawca zobowiązuje się do prowadzenia dzienników zajęć oraz list obecności na każdych zajęciach z podpisami uczestników.

· Wykonawca zobowiązany jest do przeprowadzenia badań lekarskich niezbędnych do orzeczenia o braku przeciwwskazań do uczestnictwa w kursie jeszcze przed jego rozpoczęciem. Koszt badań będzie wliczony w ogólne koszty kursu.
· Uczestnicy kursu powinni nabyć wiedzę w zakresie przestrzegania podstawowych zasad bezpieczeństwa i higieny pracy.
· Wykonawca zorganizuje i przeprowadzi egzamin wewnętrzny sprawdzający wiedzę uczestników z zakresu objętego tematyką kursu.
· Wykonawca wyda zaświadczenia o ukończeniu kursu zgodne z wytycznymi zapisanymi  w rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.

· Po zakończeniu kursu Wykonawca jest zobowiązany do przedłożenia Zamawiającemu dokumentów, w skład których wchodzą: 

a) dziennik zajęć – oryginał, 

b) listy obecności – oryginał, 

c) rozliczenie godzin zrealizowanych w trakcie kursu, uwzględniające dni, godziny oraz tematykę zrealizowanych zajęć, 

d)  potwierdzenie odbioru materiałów szkoleniowych – oryginał, 

e) potwierdzenie odbioru zaświadczeń – oryginał, 

f) potwierdzenie odbioru certyfikatów – oryginał, 

g) ksero zaświadczeń potwierdzających uczestnictwo w kursie, potwierdzone za zgodność z oryginałem, 

h) ksero certyfikatów potwierdzone za zgodność z oryginałem, 

i) protokół z przebiegu egzaminu – oryginał, 

· Dokumenty muszą być opatrzone logotypem Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, logotypem Unii Europejskiej, oraz słownym odniesieniem: „Operacja wspierana w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych”.
· Wybrany wykonawca ograniczy dostęp do danych osobowych beneficjentów projektu wyłącznie do pracowników posiadających imienne upoważnienia do przetwarzania danych osobowych. zgodnie z Ustawą o Ochronie Danych Osobowych ( Dz. U. z 2002 nr 101, poz.926, z późn. zmianami).
· Wykonawca zobowiązany jest do przechowywania całości dokumentacji związanej z realizacją usługi do dnia 31 grudnia 2020 roku.
· Wykonawca zobowiązany jest wliczyć w cenę wszystkie koszty związane z realizacją zajęć. W  przypadku konieczności poniesienia jakichkolwiek dodatkowych opłat związanych z czynnościami ogólnymi oraz szczegółowymi, koszty tych opłat obciążają wykonawcę.
4. Zamawiający dopuszcza składanie ofert częściowych, co oznacza, że wykonawca może złożyć ofertę na jedną lub więcej niżej opisanych części z uwzględnieniem w/w wymagań: 

4.1. Część nr 1  - Kurs zawodowy kelner – barman

4.1.1) Uczestnik, który ukończył takie szkolenie, ma zdobyć wiedzę teoretyczną oraz praktyczne umiejętności manualne w takim stopniu, aby mógł podjąć pracę w zespole kelnerskim bądź na samodzielnym stanowisku kelnera z obsługą baru.
4.1.2) Kurs będzie się odbywał w CKiW OHP w Szczawnicy, ul. Szlachtowskiej 75b, 34-460 Szczawnica.
4.1.3) Kurs będzie realizowany dla 7 osobowej grupy w wieku 18-24 lat
4.1.4) Tematyka kursu powinna obejmować:

· elementy obsługi kelnerskiej: organizacja pracy restauracji, zasady estetyki, nakrywanie stołu, przenoszenie napojów na tacy,

· jak być dobrym kelnerem - wprowadzenie do zawodu kelnera, ubiór i wizerunek kelnera i kelnerki,

· prezentacja zastawy stołowej,

· sztuka układania sztućców,

· dekoracja stołów w zależności od rodzaju imprezy, 

· zasady obsługi konsumenta: powitanie, serwis, podziękowanie i pożegnanie, 

· wprowadzenie i terminologia - barman jako zawód – charakterystyka pracy barmana (organizacja pracy w barze, predyspozycje do wykonywania zawodu), 

· bar jako miejsce pracy - wyposażenie baru i prezentacja przyrządów barmana - podział na typy barów – umeblowanie, wyposażenie barów w sprzęt i produkty, aranżacja,

· towaroznawstwo napojów alkoholowych, bezalkoholowych mieszanych – podział alkoholi na podstawowe grupy: wódki białe i gatunkowe, whisky, wermuty, brendy, koniaki, likiery, aperitif, digestif, 

· wpływ alkoholu na organizm człowieka, zasady komponowania napojów mieszanych, 

· podstawy miksologii - charakterystyka napojów (cocktaile, rodzaje drinków: long, short i inne) - techniki miksowania i mieszania napojów – zastosowanie receptur, 

· proces produkcji, podział oraz temperatura podawania alkoholi,
· kawa w barze – nauka sporządzania drinków na bazie kawy – ekspres do kawy ciśnieniowy zasady parzenia i serwowania kawy,

· zasady komponowania napojów mieszanych, 

· zajęcia praktyczne z obsługi trudnego klienta, 

· zajęcia z aktywnej sprzedaży, inscenizowanie nietypowych sytuacji, 

· zajęcia praktyczne połączone z degustacją drinków własnoręcznie sporządzonych przez kursantów,

· podawanie rachunku, metody serwowania, kolejność podawania potraw i napojów, prezentacja i podawanie napojów alkoholowych; 

4.2. Część nr 2  - kurs zawodowy kosmetyczka z elementami wizażu 

4.2.1) Uczestnicy kursu powinni uzyskać podstawową wiedzę z zakresu dermatologii i kosmetologii. 

4.2.2) Celem kursu jest praktyczne zdobycie umiejętności i zaznajomienie z zagadnieniami z zakresu technologii środków kosmetycznych. Zapoznanie z wiedzą na temat środków do pielęgnacji skóry, włosów. Zaznajomienie z wiadomościami o budowie i czynnościach skóry, podstawami dietetyki, zagadnieniami higieny, tematyka zastosowania ziół do celów pielęgnacji twarzy, włosów, rąk. Wyposażenie w umiejętność wykonania masażu poszczególnych partii ciała. Nabycie umiejętności przygotowania maseczek i ich nakładania, wykonywanie zabiegów pielęgnacyjnych brwi, rzęs, włosów i rąk o raz depilacji ciała. 
4.2.3) Kurs będzie się odbywały w CKiW OHP w Szczawnicy, ul. Szlachtowskiej 75b, 34-460 Szczawnica
4.2.4) Kurs będzie realizowany dla 8 osobowej grupy w wieku 18-24 lat,  

4.2.5) Tematyka kursu powinna obejmować następujące umiejętności : 

·  przeprowadzania diagnozy kosmetycznej;

·  wykonywania zabiegów pielęgnacyjnych twarzy, szyi i dekoltu;

·  wykonanie zabiegów upiększających twarzy;

·  wykonanie zabiegów pielęgnacyjnych i upiększających ciała;

·  masaż kosmetyczny;

·  depilacja wybranych części ciała;

·  udzielania porad kosmetycznych;

·  organizowania i prowadzenia gabinetu kosmetycznego.

4.3. Część nr 3  - kurs zawodowy kucharz

4.3.1) Celem kursu jest uzyskanie wiedzy i umiejętności zawodowych w zawodzie kucharz. Uczestnicy kursu powinni zostać przygotowani do realizacji zadań zawodowych związanych z organizowaniem produkcji gastronomicznej, wykonywaniem różnymi technikami i metodami potraw, ciast, napojów, deserów, dobieraniem i posługiwaniem się narzędziami i sprzętem zmechanizowanym stosowanym w gastronomii, ocenianiem jakościowym surowców, półproduktów i gotowych potraw, dobieraniem surowców i półproduktów do produkcji kulinarnej, przechowywaniem środków spożywczych oraz przestrzeganiem zasad bezpieczeństwa i higieny pracy.
4.3.2) Kurs będzie się odbywał w filii CKiW OHP w Jabłonce, ul. Sobieskiego 78, 34-480 Jabłonka,
4.3.3) Kurs będzie realizowany dla 7 osobowej grupy w wieku 18-24 lata, 
4.3.4) Tematyka kursu powinna obejmować następujące umiejętności:  

·  przechowywania żywności;

·  oceniania żywność pod względem towaroznawczym;

·  klasyfikacji żywności w zależności od trwałości, pochodzenia, wartości odżywczej i przydatności kulinarnej;

·  przestrzegania zasad oceny jakościowej żywności;

·  sporządzania potraw i napojów;

·  rozróżniania i przestrzegania procedur zapewnienia bezpieczeństwa zdrowotnego żywności;

·  stosowania receptur gastronomicznych;

·  rozróżniania metody i techniki sporządzania potraw i napojów;

·  dobierania surowców do sporządzania potraw i napojów;

·  sporządzanie półproduktów;

·  przestrzeganie zasad racjonalnej gospodarki żywnością;

·  rozpoznawanie zmian zachodzących w żywności podczas sporządzania potraw i napojów;

·  rozróżnianie sprzętu i urządzeń do sporządzania i ekspedycji potraw i napojów;

·  użytkowanie sprzętu i urządzenia do sporządzania i ekspedycji potraw i napojów;

·  ocenianie organoleptycznie żywności;

·  dobieranie zastawy stołowej do ekspedycji potraw i napojów;

·  porcjowanie, dekorowanie i wydawanie potraw i napojów;

4.4. Część nr 4  - kurs zawodowy sprzedawca

4.4.1) Celem kursu jest przygotowanie uczestników do pracy w zakresie organizacji i techniki handlu przy sprzedaży towarów i usług, oraz wytworzenie wśród uczestników nawyków profesjonalnej obsługi klientów. 

4.4.2) Kurs będzie się odbywał w filii CKiW OHP w Jabłonce, ul. Sobieskiego 78, 34-480 Jabłonka,
4.4.3) Kurs będzie realizowany dla 8 osobowej grupy w wieku 18-24 lata,  

4.4.4) Tematyka kursu powinna obejmować następujące umiejętności:

· przygotowanie kasy do sprzedaży (programowanie), 

· obsługę sprzedaży kasami fiskalnymi różnych typów, inkasowanie za pomocą kasy rejestracyjnej należności od klientów w wysokości wyszczególnionej w dowodach sprzedaży; przyjmowanie zapłaty w różnych formach płatności jak gotówka, bon, karta kredytowa,

· dokonanie ilościowej i jakościowej kontroli towarów,

· właściwe oznakowanie towarów, 

· prowadzenie racjonalnej gospodarki opakowaniami,

· zabezpieczania towarów przed uszkodzeniami, 

· przeprowadzenia inwentaryzacji towarów, 

· przestrzeganie zasad obsługi klientów,

· prezentacji oferty handlowej, 

· przyjmowanie należności od klientów w formie gotówki i wydawanie reszty,

· wycofywanie sprzedanego towaru z pozycji paragonu, anulowanie paragonu,

· przyjmowanie i zwrot kaucji,

· rozliczanie się i odprowadzanie przyjętych pieniędzy i innych form płatności za sprzedane towary, sporządzanie odpowiednich dokumentów sprzedażowych – raportów,

·  wystawianie faktur, rachunków za zakupione towary,

· Zabezpieczanie i odprowadzanie utargu.
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Miejscowość, data 

OFERTA 
Działając w imieniu:

(nazwa i adres Wykonawcy(ów))

REGON 
 Nr NIP 
 KRS 

nr telefonu 
 nr faxu 
 e-mail 

w odpowiedzi na ogłoszenie w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego na przeprowadzenie 4 kursów zawodowych tj.: kelner-barman,  kosmetyczka z elementami wizażu, kucharz, sprzedawca stanowiących element realizacji projektu "Równi na rynku pracy - YEI" dotyczących „Gwarancji dla młodzieży” współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych objętych Programem Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwój składam/składamy niniejszą ofertę:

1. Oferuję/oferujemy wykonanie przedmiotu zamówienia w zakresie:

1) Części nr 1 – Kurs zawodowy kelner-barman w Szczawnicy
za cenę (brutto) 
 zł

słownie 



	Powyższa cena została określona zgodnie z poniższy wyliczeniem:

Wyszczególnienie
	Ilość godzin
	Stawka jednostkowa brutto/godz.
	Wartość brutto

	1
	2
	3
	4=2×3

	Zajęcia Grupowe 
	150
	
	


i obejmuje zakres zamówienia określony w SIWZ. W cenę wliczono wszystkie koszty niezbędne do realizacji zamówienia.
2) Części nr 2 – Kurs zawodowy kosmetyczka z elementami wizażu w Szczawnicy
za cenę (brutto) 
 zł

słownie 



Powyższa cena została określona zgodnie z poniższy wyliczeniem:

	Wyszczególnienie
	Ilość godzin
	Stawka jednostkowa brutto/godz.
	Wartość brutto

	1
	2
	3
	4=2×3

	Zajęcia Grupowe 
	150
	
	


i obejmuje zakres zamówienia określony w SIWZ. W cenę wliczono wszystkie koszty niezbędne do realizacji zamówienia.
3) Części nr 3 – Kurs zawodowy kucharz w Jabłonce
za cenę (brutto) 
 zł

słownie 



Powyższa cena została określona zgodnie z poniższy wyliczeniem:

	Wyszczególnienie
	Ilość godzin
	Stawka jednostkowa brutto/godz.
	Wartość brutto

	1
	2
	3
	4=2×3

	Zajęcia Grupowe 
	150
	
	


i obejmuje zakres zamówienia określony w SIWZ. W cenę wliczono wszystkie koszty niezbędne do realizacji zamówienia.
4) Części nr 4 – Kurs zawodowy sprzedawca w Jabłonce
za cenę (brutto) 
 zł

słownie 



Powyższa cena została określona zgodnie z poniższy wyliczeniem:

	Wyszczególnienie
	Ilość godzin
	Stawka jednostkowa brutto/godz.
	Wartość brutto

	1
	2
	3
	4=2×3

	Zajęcia Grupowe 
	150
	
	


i obejmuje zakres zamówienia określony w SIWZ. W cenę wliczono wszystkie koszty niezbędne do realizacji zamówienia.
2. Termin wykonania przedmiotu zamówienia od podpisania umowy do 31 maja 2015 r., przy czym zobowiązuję/zobowiązujemy się do 10 grudnia 2014 r. wykonać min. 60 godzin każdego kursu, na który składam(y) ofertę. 

3. Deklaruję/deklarujemy udzielenie             miesięcznej gwarancji.

4. Warunki płatności – zgodnie z projektem umowy.

5. Oświadczam/oświadczamy, że zapoznaliśmy się ze Specyfikacją Istotnych Warunków Zamówienia i nie wnosimy do niej zastrzeżeń oraz zdobyliśmy konieczne informacje potrzebne do właściwego wykonania zamówienia.

6. Oświadczam/oświadczamy, że uważamy się za związanych niniejszą ofertą przez okres 60 dni od daty, w której upływa termin składania ofert.

7. Oświadczam/oświadczamy, że załączony do Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia wzór umowy został przez nas zaakceptowany i zobowiązujemy się w przypadku wybrania naszej oferty do zawarcia umowy zgodnie z uzupełnionym wzorem umowy, w miejscu i terminie wyznaczonym przez zamawiającego.

8. Następującą część zamówienia zamierzam/zamierzamy powierzyć podwykonawcom:
(w przypadku powoływania się na zasoby podwykonawców należy podać również nazwę podwykonawcy i zakres udziału przy wykonywaniu zamówienia przez podwykonawcę)






9. Załącznikami do niniejszej oferty są:
(podpis osoby/osób uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy)
oznaczenie sprawy: CKiW-EFS-271-5/GdM/14
Załącznik Nr 1 do oferty

Miejscowość, data 

OŚWIADCZENIE
Działając w imieniu:

(nazwa i adres Wykonawcy(ów))

Oświadczam(y), że spełniam(y) warunki udziału w postępowaniu (art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych), tj:

1) posiadam(y) uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania;

2) posiadam(y) wiedzę i doświadczenie;

3) dysponuję(my) odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamówienia;

4) znajduję(my) się w sytuacji ekonomicznej i finansowej umożliwiającej wykonanie przedmiotu zamówienia.

(pieczęć i podpisy upoważnionych przedstawicieli Wykonawcy)
oznaczenie sprawy: CKiW-EFS-271-5/GdM/14
Załącznik Nr 2 do oferty

Miejscowość, data 

OŚWIADCZENIE*
Działając w imieniu:

(nazwa i adres Wykonawcy(ów))

Oświadczam(y), że nie podlegam(y) wykluczeniu na podstawie art. 24 ust.1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 907 z zm.).
(pieczęć i podpisy upoważnionych przedstawicieli Wykonawcy)
oznaczenie sprawy: CKiW-EFS-271-5/GdM/14
Załącznik Nr 3 do oferty

Miejscowość, data 

INFORMACJA O PRZYNALEŻNNOŚCI DO GRUPY KAPITAŁOWEJ*
Działając w imieniu:

(nazwa i adres Wykonawcy(ów))

1. Oświadczam(y), że należę/należymy do grupy kapitałowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów (Dz. U. Nr 50, poz.331, z późn. zm.) i przedstawiam(y) poniżej listę podmiotów należących do tej samej grupy kapitałowej:

(pieczęć i podpisy upoważnionych przedstawicieli Wykonawcy)
2. Oświadczam(y), że nie należę/nie należymy do grupy kapitałowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów (Dz. U. Nr 50, poz.331, z późn. zm.). 

(pieczęć i podpisy upoważnionych przedstawicieli Wykonawcy)
oznaczenie sprawy: CKiW-EFS-271-5/GdM/14
Załącznik Nr 5 do oferty 

WZÓR PROGRAMU SZKOLENIA/KURSU 

	Nazwa formy kształcenia

	Kurs

	w

	Czas trwania, liczba godzin kształcenia i sposób jego organizacji:

	czas trwania
	150
	godzin, 

	w tym zajęcia 

	teoretyczne
	
	godzin,
	praktyczne
	
	godzin

	

	

	Wymagania wstępne dla uczestników i słuchaczy:

	

	

	Cel kształcenia i sposoby ich osiągania:

	

	

	Plan nauczania:

	Temat zajęć
	Treść nauczania w zakresie poszczególnych zajęć
	Wymiar zajęć

(w godzinach)

	
	
	teoretycznych
	praktycznych

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Opis efektów kształcenia:

	

	

	Wykaz literatury oraz niezbędnych środków i materiałów dydaktycznych:

	

	

	Sposób i forma zaliczania:

	

	


(pieczęć i podpisy upoważnionych przedstawicieli Wykonawcy)
oznaczenie sprawy: CKiW-EFS-271-5/GdM/14
Załącznik Nr 3 

WZÓR UMOWY/UMOWY ZLECENIA Nr ……. 

Zawarta w dniu                pomiędzy Centrum Kształcenia i Wychowania OHP w Szczawnicy-Jabłonce, Szczawnica, ul. Szlachtowska 75 b zwanym dalej „Zamawiającym” reprezentowanym przez:

Dyrektor CKiW
- Józef Citak

a 

mającą swoją siedzibę  - 
 reprezentowanym przez:

                             zwanym dalej „Wykonawcą”.

w wyniku przeprowadzonego postępowania przetargowego zgodnie z ustawą Prawo zamówień publicznych - (tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 907 ze zm.),  - przetarg nieograniczony znak CKiW-EFS-271-5/GdM/14 została zawarta umowa następującej treści:

( 1

1. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia na rzecz zamawiającego usług stanowiących przedmiot umowy.

2. Przedmiotem umowy jest przeprowadzenie

stanowiących element realizacji projektu "Równi na rynku pracy - YEI" dotyczących „Gwarancji dla młodzieży” współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych objętych Programem Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwój.
3. Złożona oferta stanowi integralną część niniejszej umowy.

( 2

1. Terminy realizacji przedmiotu umowy: od podpisania umowy do 31 maja 2015 r. z zastrzeżeniem, że, do 10 grudnia 2014 r. wykonawca wykona min. po 60 godzin kursu/kurów wymienionych w § 1 pkt 2. 

2. Szczegółowy harmonogram zajęć stanowi załącznik nr 1 do niniejszej umowy.

3. Zmiana harmonogramu może nastąpić za zgodą koordynatora projektu Pana Łukasz Hurkała.

§ 3

Miejsce realizacji przedmiotu umowy:

· Część nr 1 – Kurs zawodowy kelner-barman w Szczawnicy, 
34 – 460 Szczawnica, ul. Szlachtowska 75b. 

· Część nr 2 – Kurs zawodowy kosmetyczka z elementami wizażu w Szczawnicy, 
34 – 460 Szczawnica, ul. Szlachtowska 75b. 

· Część nr 3 – Kurs zawodowy kucharz w Jabłonce, 
34 – 480 Jabłonka, ul. Sobieskiego 78. 

· Części nr 4 – Kurs zawodowy sprzedawca w Jabłonce, 
34 – 480 Jabłonka, ul. Sobieskiego 78. 

( 4

Wykonawca obowiązany jest:

1. Opracować konspekty zajęć,

1. Prowadzić dziennik zajęć oraz listy obecności, 
2. Wszystkie dokumenty opatrzyć logotypem Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, logotypem Unii Europejskiej, oraz słownym odniesieniem: „Operacja wspierana w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych”.
3. Dostarczyć dla każdego uczestnika wszystkie niezbędne do realizacji przedmiotu umowy materiały dydaktyczne.
4. Działać zgodnie z ustawą o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 nr 101 poz. 926 z zm.).
5. Umożliwić instytucjom kontrolującym realizację projektu prawo wglądu we wszystkie dokumenty związane z realizacją projektu. 

6. Przechowywać dokumentację związaną z realizacją projektu do 31 grudnia 2020 r.
( 5

1. Strony ustalają, że za wykonanie:

· Część nr 1 - Kurs zawodowy kelner-barman w Szczawnicy zamawiający zapłaci kwotę brutto w wysokości ogółem .............................zł, (słownie złotych ....…………………………….)

· Część nr 2 - Kurs zawodowy kosmetyczka w Szczawnicy zamawiający zapłaci kwotę brutto w wysokości ogółem .............................zł, (słownie złotych ....…………………………….)

· Część nr 3 - Kurs zawodowy kucharz w Jabłonce zamawiający zapłaci  kwotę brutto w wysokości ogółem .............................zł, (słownie złotych ....…………………………….)

· Część nr 3 - Kurs zawodowy sprzedawca w Jabłonce zamawiający zapłaci  kwotę brutto w wysokości ogółem .............................zł, (słownie złotych ....…………………………….)

2. Kwoty określone w pkt 1 obejmują wszystkie obowiązki wykonawcy niezbędne do zrealizowania przedmiotu zamówienia w tym m.in. obowiązki wymienione w § 4 niniejszej umowy. W przypadku osoby fizycznej (umowa-zlecenie) kwota brutto z oferty obejmuje wszystkie koszty (wraz z pochodnymi) wynikające z przepisów prawa.
§ 6

1. Strony ustalają, że rozliczenie przedmiotu umowy nastąpi na podstawie faktur/rachunków.
2. Zamawiający dopuszcza możliwość wystawienia faktur/rachunków za wykonanie części przedmiotu umowy.
3. Podstawą do wystawienia faktur/rachunków będzie potwierdzenie wykonania części przedmiotu umowy przez koordynatora projektu.

4. Faktury/rachunki należy wystawiać na Centrum Kształcenia i Wychowania OHP w Szczawnicy-Jabłonce, ul. Szlachtowska 75 b, 34-460 Szczawnica, NIP 734-28-23-091.

5. Termin realizacji faktur/rachunków – do 30 dni od daty doręczenia faktur/rachunków wraz z potwierdzeniem wykonania umowy.

6. W przypadku braku środków z rezerwy celowej wypłata wynagrodzenia nastąpi po otrzymaniu środków z rezerwy celowej. W tej sytuacji wykonawcy nie przysługują odsetki za nieterminową zapłatę.

§ 7

1. Zakazuje się zmiany postanowień niniejszej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie, której dokonano wyboru wykonawcy z zastrzeżeniem pkt. 2
2. Dopuszcza się zmianę zawartej umowy w zakresie zmiany harmonogramu zgodnie z § 2 pkt 3 niniejszej umowy, przy czym termin realizacji określony w § 2 pkt 1 jest niezmienny.

§ 8

W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny, jeżeli przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych nie stanowią inaczej.

§ 9

Ewentualne kwestie sporne wynikłe w trakcie realizacji niniejszej umowy strony rozstrzygać będą polubownie. W przypadku nie dojścia do porozumienia spory rozstrzygane będą przez właściwy sąd.

§ 10

Umowę niniejszą sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po 1 egzemplarzu dla każdej ze stron.

Wykonawca




Zamawiający

oznaczenie sprawy: CKiW-EFS-271-5/GdM/14
Załącznik Nr 1 do umowy
Harmonogram realizacji kursów zawodowych w CKiW OHP w Szczawnicy i w Jabłonce w ramach projektu „Równi na rynku pracy - YEI”

1) 26.11.2014 r. – 6 godz. 

2) 27.11.2014 r. – 6 godz. 

3) 28.11.2014 r. – 6 godz. 

4) 01.12.2014 r. – 6 godz. 

5) 02.12.2014 r. – 6 godz. 

6) 03.12.2014 r. – 6 godz. 

7) 04.12.2014 r. – 6 godz. 

8) 05.12.2014 r. – 6 godz. 

9) 08.12.2014 r. – 6 godz. 

10) 09.12.2014 r. – 6 godz. 

11) 12.01.2015 r. – 6 godz. 

12) 14.01.2015 r. – 6 godz. 

13) 16.01.2015 r. – 6 godz. 

14) 19.01.2015 r. – 6 godz. 

15) 21.01.2015 r. – 6 godz. 

16) 23.01.2015 r. – 6 godz. 

17) 26.01.2015 r. – 6 godz. 

18) 28.01.2015 r. – 6 godz. 

19) 30.01.2015 r. – 6 godz. 

20) 02.02.2015 r. – 6 godz. 

21) 04.02.2015 r. – 6 godz. 

22) 06.02.2015 r. – 6 godz. 

23) 09.02.2015 r. – 6 godz. 

24) 11.02.2015 r. – 6 godz. 

25) 13.02.2015 r. – 6 godz. 

Łącznie po 150 godzin dla każdego kursu
Wykonawca




Zamawiający
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* Uwaga: 


w przypadku wspólników spółki cywilnej wszyscy wspólnicy winni złożyć niniejsze oświadczenie, 


w przypadku wykonawców występujących wspólnie wszyscy wykonawcy winni złożyć niniejsze oświadczenie





* Uwaga: 


należy wypełnić pkt 1 lub 2,


w przypadku wspólników spółki cywilnej wszyscy wspólnicy winni złożyć niniejsze oświadczenie, 


w przypadku wykonawców występujących wspólnie wszyscy wykonawcy winni złożyć niniejsze oświadczenie
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