[image: image1.jpg]Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwoéj



[image: image3.jpg]Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwoéj





[image: image4.jpg]Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny





projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych
[image: image2.jpg]Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny




[image: image1.jpg]

[image: image2.jpg]
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oznaczenie sprawy: CSZC.EFS.271.5.2017




Załącznik Nr 1

Opis Przedmiotu Zamówienia

1. Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie 3 kursów zawodowych tj.: elektromechanik pojazdów samochodowych,  kosmetyczka z elementami wizażu, cukiernik stanowiących element realizacji projektu "Akcja aktywizacja - YEI" dotyczących „Gwarancji dla młodzieży” współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych objętego Programem Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwój.
2. Celem szkolenia jest pozyskanie przez uczestników nowych kwalifikacji zawodowych dostosowanych do własnych predyspozycji jak również do  potrzeb lokalnego rynku pracy. 
3. Ogólne zasady organizacji kursów :

3.1. Kursy organizowane będą dla 10 osób w wieku 18 – 24 lat tj:
3.1.1) kurs elektromechanik pojazdów samochodowych – grupa 2 osobowa,

3.1.2) kurs kosmetyczka z elementami wizażu – grupa 5 osobowa,
3.1.3) kurs cukiernik – grupa 3 osobowa.
3.2. Program dla każdego kursu obejmować będzie 150 godzin w ujęciu miesięcznym.
3.3. Kurs będzie się odbywał się w Centrum Kształcenia i Wychowania OHP w Szczawnicy-Jabłonce, Filia w Jabłonce, ul. Sobieskiego 78, 34-480 Jabłonka- część teoretyczna. Wykonawca powinien zapewnić pomieszczenie wraz z niezbędnym sprzętem do realizacji zajęć części praktycznej dla kursów zawodowych w odległości nie większej niż 50 km od miejscowości Jabłonka.
3.4. Termin realizacji kursów zawodowych przewidziany jest na okres od dnia zawarcia umowy do 
30 czerwca 2017 r. zgodnie z poniższym harmonogramem. 
3.5. Zajęcia w ramach kursów zawodowych odbywać się będą zgodnie z harmonogramem  ustalonym przez koordynatora projektu.
	Data
	Ilość godzin
	Data
	Ilość godzin

	01.03.2017
	6
	17.03.2017
	7

	02.03.2017
	6
	20.03.2017
	7

	03.03.2017
	6
	21.03.2017
	7

	06.03.2017
	6
	22.03.2017
	7

	07.03.2017
	6
	23.03.2017
	7

	08.03.2017
	6
	24.03.2017
	7

	09.03.2017
	6
	27.03.2017
	7

	10.03.2017
	6
	28.03.2017
	7

	13.03.2017
	6
	29.03.2017
	7

	14.03.2017
	6
	30.03.2017
	7

	15.03.2017
	6
	31.03.2017
	7

	16.03.2017
	7
	
	


3.6. Zmiana harmonogramu z zastrzeżeniem, że termin 30 czerwca 2017 r. jest niezmienny może nastąpić:
3.6.1) za zgodą koordynatora projektu,

3.6.2) w przypadku, gdy możliwe jest rozpoczęcie zajęć we wcześniejszym terminie niż wskazany w harmonogramie,

3.6.3) w przypadku, gdy termin zawarcia umowy uniemożliwia rozpoczęcia zajęć w terminie wskazanym w harmonogramie.

3.7. Osoby prowadzące zajęcia muszą posiadać kwalifikacje do prowadzenia danego kursu  i doświadczenie w pracy z młodzieżą.
3.8. Programy kursów powinny być zgodne z aktualnie obowiązującym standardem określonym przez Ministra Edukacji Narodowej. 

3.9. Wykonawca opracuje i dołączy do oferty program kursu z podziałem na liczbę godzin zajęć teoretycznych i praktycznych przypisanych do poszczególnych zagadnień – wg wzoru stanowiącego załącznik nr 2.6 do SIWZ. Przydział godzin do poszczególnych zagadnień określi Wykonawca bazując na swojej wiedzy i doświadczeniu, tak, aby godziny zajęć zostały wykorzystane w sposób najbardziej racjonalny. 
3.10. Wykonawca opracuje konspekty zajęć przed ich rozpoczęciem.
3.11. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić wszelki sprzęt i wyposażenie niezbędne do należytego przeprowadzenia kursu zawodowego oraz materiałów dydaktycznych, surowców i niezbędnych produktów do prawidłowej realizacji programu. 
3.12. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia odzieży ochronnej dla uczestników: kursu elektromechanik pojazdów samochodowych zgodnie z pkt 4.1.4, kursu kosmetyczka z elementami wizażu zgodnie z pkt. 4.2.5, kursu cukiernik zgodnie z pkt 4.3.5.
3.13. Wykonawca zobowiązuje się do prowadzenia dzienników zajęć oraz list obecności na każdych zajęciach z podpisami uczestników.
3.14. Wykonawca zobowiązany jest do przeprowadzenia badań lekarskich niezbędnych do orzeczenia o braku przeciwwskazań do uczestnictwa w kursie jeszcze przed jego rozpoczęciem. W przypadku kursu kosmetyczka z elementami wizażu wykonawca zapewni również badania na nosicielstwo pałeczek Salmonella i Shigella dla 3 uczestników kursu kosmetyczka z elementami wizażu. Koszt badań będzie wliczony w ogólne koszty kursu. 
3.15. Uczestnicy kursu powinni nabyć wiedzę w zakresie przestrzegania podstawowych zasad bezpieczeństwa i higieny pracy.
3.16. Wykonawca zorganizuje i przeprowadzi egzamin sprawdzający wiedzę uczestników z zakresu objętego tematyką kursu, uczestnicy którzy zdadzą pozytywnie egzamin otrzymają certyfikat- powszechnie uznawany jako potwierdzenie nabycia kwalifikacji zawodowych.
3.17. Wykonawca wyda zaświadczenia o ukończeniu kursu zgodne z wytycznymi zapisanymi  w rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. 2012 poz. 186).
3.18. Po zakończeniu kursu Wykonawca jest zobowiązany do przedłożenia Zamawiającemu dokumentów, w skład których wchodzą: 

3.18.1) dziennik zajęć zawierający rozliczenie godzin zrealizowanych w trakcie kursu, uwzględniające dni, godziny oraz tematykę zrealizowanych zajęć – oryginał, 

3.18.2) listy obecności – oryginał, 

3.18.3) potwierdzenie odbioru materiałów szkoleniowych – oryginał, 

3.18.4) potwierdzenie odbioru odzieży ochronnej- oryginał

3.18.5) potwierdzenie odbioru zaświadczeń – oryginał, 

3.18.6) potwierdzenie odbioru certyfikatów – oryginał, 

3.18.7) ksero zaświadczeń potwierdzających uczestnictwo w kursie, potwierdzone za zgodność z oryginałem, 

3.18.8) ksero certyfikatów potwierdzone za zgodność z oryginałem, 
3.18.9) dokumentacje fotograficzną z zajęć (min 10 zdjęć) w formie elektronicznej na płycie CD,
3.18.10) protokół z przebiegu egzaminu – oryginał, 
3.19. Dokumenty muszą być opatrzone logotypem Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, logotypem Unii Europejskiej, oraz słownym odniesieniem: „Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych”.
3.20. Wybrany wykonawca ograniczy dostęp do danych osobowych beneficjentów projektu wyłącznie do pracowników posiadających imienne upoważnienia do przetwarzania danych osobowych. zgodnie z Ustawą o Ochronie Danych Osobowych (Dz. U. 2016 r. poz. 922).
3.21. Wykonawca zobowiązany jest do przechowywania całości dokumentacji związanej z realizacją usługi do dnia 31 grudnia 2027 roku.
3.22. Wykonawca zobowiązany jest wliczyć w cenę wszystkie koszty związane z realizacją zajęć. W  przypadku konieczności poniesienia jakichkolwiek dodatkowych opłat związanych z czynnościami ogólnymi oraz szczegółowymi, koszty tych opłat obciążają wykonawcę.

4. Zamawiający dopuszcza składanie ofert częściowych, co oznacza, że wykonawca może złożyć ofertę na dowolną liczbę niżej opisanych części z uwzględnieniem w/w wymagań:
4.1. Część nr 1  - Kurs elektromechanik pojazdów samochodowych
4.1.1) Celem kursu jest zdobycie przez uczestników wiedzy teoretycznej oraz umiejętności praktycznych w zakresie diagnozowania oraz naprawy elektrycznych i elektronicznych układów pojazdów samochodowych.
4.1.2) Kurs będzie się odbywał się w Centrum Kształcenia i Wychowania OHP w Szczawnicy-Jabłonce, Filia w Jabłonce, ul. Sobieskiego 78, 34-480 Jabłonka- część teoretyczna. Wykonawca powinien zapewnić pomieszczenie wraz z niezbędnym sprzętem do realizacji zajęć części praktycznej dla kursów zawodowych w odległości nie większej niż 50 km od miejscowości Jabłonka.
4.1.3) Kurs będzie realizowany dla 2 osobowej grupy w wieku 18-24 lat
4.1.4) Każdy uczestnik szkolenia musi otrzymać najpóźniej w dniu rozpoczęcia części praktycznej nową i nieużywaną odzież roboczą dostosowaną do specyfiki wykonywanych zajęć praktycznych, która ma obejmować: min. ubranie robocze typu szwedzkiego (bluza, spodnie ogrodniczki) rękawice robocze.
4.1.5) Tematyka kursu powinna obejmować:
a) Przepisy BHP w zawodzie elektromechanik pojazdów samochodowych;
b) Sprawdzanie stanu technicznego zespołów i elementów instalacji elektrycznej i elektronicznej pojazdów samochodowych;
c) Lokalizowanie i usuwanie usterek w instalacji elektrycznej;
d) Montowanie i demontowanie instalacji, urządzeń i elementów instalacji elektrycznej 
i elektronicznej;
e) Konserwowanie i dokonywanie przeglądów okresowych instalacji elektrycznej oraz wyposażenia elektronicznego;
f) Sprawdzanie stanu technicznego, lokalizowanie i usuwanie uszkodzeń w układach elektrycznych i elektronicznych  z wykorzystaniem komputerowych urządzeń diagnostycznych.
4.2. Część nr 2  - kurs kosmetyczka z elementami wizażu 

4.2.1) Uczestnicy kursu powinni uzyskać podstawową wiedzę z zakresu dermatologii i kosmetologii. 

4.2.2) Celem kursu jest praktyczne zdobycie umiejętności i zaznajomienie z zagadnieniami z zakresu technologii środków kosmetycznych. Zapoznanie z wiedzą na temat środków do pielęgnacji skóry, włosów. Zaznajomienie z wiadomościami o budowie i czynnościach skóry, podstawami dietetyki, zagadnieniami higieny, tematyka zastosowania ziół do celów pielęgnacji twarzy, włosów, rąk. Wyposażenie w umiejętność wykonania masażu poszczególnych partii ciała. Nabycie umiejętności przygotowania maseczek i ich nakładania, wykonywanie zabiegów pielęgnacyjnych brwi, rzęs, włosów i rąk oraz depilacji ciała. 
4.2.3) Kurs będzie się odbywał się w Centrum Kształcenia i Wychowania OHP w Szczawnicy-Jabłonce, Filia w Jabłonce, ul. Sobieskiego 78, 34-480 Jabłonka- część teoretyczna. Wykonawca powinien zapewnić pomieszczenie wraz z niezbędnym sprzętem do realizacji zajęć części praktycznej dla kursów zawodowych w odległości nie większej niż 50 km od miejscowości Jabłonka. 
4.2.4) Kurs będzie realizowany dla 5 osobowej grupy w wieku 18-24 lat,
4.2.5) Każdy uczestnik szkolenia musi otrzymać najpóźniej w dniu rozpoczęcia części praktycznej nową i nieużywaną odzież roboczą dostosowaną do specyfiki wykonywanych zajęć praktycznych, która ma obejmować: min. fartuch oraz rękawiczki ochronne.
4.2.6) Tematyka kursu powinna obejmować: 

a) Przepisy BHP w gabinecie kosmetycznym;
b) Przeprowadzenie diagnozy kosmetycznej;
c) Warsztat pracy wizażysty;

d) Wykonanie klasycznego makijażu dziennego i wieczorowego;

e) Wykonanie zabiegów pielęgnacyjnych twarzy, szyi i dekoltu;

f) Wykonanie zabiegów upiększających twarz;

g) Wykonanie zabiegów pielęgnacyjnych i upiększających ciało;

h) Pielęgnowanie dłoni, manicure;

i) Pielęgnowanie stóp, pedicure;

j) Masaż kosmetyczny;

k) Depilowanie wybranych części ciała;

l) Poradnictwo kosmetyczne;

m) Organizowanie i prowadzenie gabinetu kosmetycznego.
4.3. Część nr 3  - kurs cukiernik 

4.3.1) Uczestnicy kursu powinni uzyskać podstawową wiedzę z zakresu produkcji wyrobów cukierniczych.
4.3.2) Celem kursu jest praktyczne zdobycie wiedzy oraz umiejętności praktycznych z zakresu produkcji wyrobów cukierniczych, zaznajomienie z zagadnieniami z zakresu procesów technologicznych stosowanych w produkcji żywności. Zapoznanie z wiedzą dotyczącą magazynowania i oceny surowców. Wyposażenie w umiejętność wykonania produktów oraz półproduktów ciastkarskich, przygotowywania wyrobów cukierniczych.
4.3.3) Kurs będzie się odbywał się w Centrum Kształcenia i Wychowania OHP w Szczawnicy-Jabłonce, Filia w Jabłonce, ul. Sobieskiego 78, 34-480 Jabłonka- część teoretyczna. Wykonawca powinien zapewnić pomieszczenie wraz z niezbędnym sprzętem do realizacji zajęć części praktycznej dla kursów zawodowych w odległości nie większej niż 50 km od miejscowości Jabłonka.

4.3.4) Kurs będzie realizowany dla 3 osobowej grupy w wieku 18-24 lat,
4.3.5) Każdy uczestnik szkolenia musi otrzymać najpóźniej w dniu rozpoczęcia części praktycznej nową i nieużywaną odzież roboczą dostosowaną do specyfiki wykonywanych zajęć praktycznych, która ma obejmować: spodnie robocze, podkoszulek – krótki rękaw, buty robocze, fartuch, czepek oraz rękawiczki – w ilości umożliwiającej ciągłe wykonywanie zajęć praktycznych.
4.3.6) Tematyka kursu powinna obejmować: 
a) Zapoznanie się z zasadami bezpieczeństwa;
b) Magazynowanie i ocenę surowców;
c) Procesy technologiczne stosowane w produkcji żywności;
d) Sposoby doboru surowców do poszczególnych wyrobów;
e) Wytwarzanie produktów oraz półproduktów ciastkarskich;
f) Przygotowywanie wyrobów cukierniczych- kremów, ciast;
g) Zasady i sposoby dekorowania wyrobów cukierniczych;
h) Techniki wytwarzania ozdób cukierniczych;
i) Obsługa maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów cukierniczych i ciastkarskich;
j) Rozliczanie przyjętych i wydanych surowców i produktów ciastkarskich i cukierniczych;
k) Organizowanie własnego stanowiska pracy cukiernika;
oznaczenie sprawy: CSZC.EFS.271.5.2017
Załącznik Nr 2

Miejscowość, data 

OFERTA 
Działając w imieniu:

(nazwa i adres Wykonawcy(ów))

REGON 
 Nr NIP 
 KRS 

nr telefonu 
 nr faxu 
 e-mail 

w odpowiedzi na ogłoszenie o zamówieniu na usługi społeczne i inne szczególne usługi pn. przeprowadzenie kursów zawodowych stanowiących element realizacji projektu "Akcja aktywizacja - YEI" dotyczących „Gwarancji dla młodzieży” współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych objętego Programem Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwój składam niniejszą ofertę:

1. Oferuję wykonanie przedmiotu zamówienia w zakresie:

1) części nr 1 -  kurs elektromechanik pojazdów samochodowych za cenę brutto w zakresie:

	Wyszczególnienie
	Cen brutto

	Kurs elektromechanik pojazdów samochodowych dla 2 osób w wymiarze 150 godz.
	

	Słownie:


Powyższa cena brutto obejmuje zakres zamówienia określony w SIWZ. W cenę wliczono wszystkie koszty niezbędne do realizacji zamówienia.
2) części nr 2 -  kurs kosmetyczka z elementami wizażu za cenę brutto w zakresie:
	Wyszczególnienie
	Cen brutto

	Kurs kosmetyczka z elementami wizażu dla 5 osób w wymiarze 150 godz.
	

	Słownie:


Powyższa cena brutto obejmuje zakres zamówienia określony w SIWZ. W cenę wliczono wszystkie koszty niezbędne do realizacji zamówienia.
3) części nr 3 -  kurs cukiernik za cenę brutto w zakresie:
	Wyszczególnienie
	Cen brutto

	Kurs cukiernik dla 3 osób w wymiarze 150 godz.
	

	Słownie:


Powyższa cena brutto obejmuje zakres zamówienia określony w SIWZ. W cenę wliczono wszystkie koszty niezbędne do realizacji zamówienia.
2. Termin wykonania zamówienia od dnia zawarcia umowy do 30 czerwca 2017 r.
3. Warunki płatności – zgodnie z projektem umowy.

4. Oświadczam, że zapoznałem się ze specyfikacją istotnych warunków zamówienia warunkami zamówienia na usługi społeczne i nie wnoszę do niej zastrzeżeń oraz zdobyłem konieczne informacje potrzebne do właściwego wykonania zamówienia.

5. Oświadczam, że uważam się za związanego niniejszą ofertą przez okres 60 dni od daty, w której upływa termin składania ofert.

6. Oświadczam, że załączony do specyfikacji istotnych warunków zamówienia warunków zamówienia na usługi społeczne wzór umowy został przeze mnie zaakceptowany i zobowiązuję się w przypadku wybrania naszej oferty do zawarcia umowy zgodnie z uzupełnionym wzorem umowy, w miejscu i terminie wyznaczonym przez przeprowadzającego postępowanie.

7. Następujący zakres zamówienia zamierzam powierzyć podwykonawcom:






8. Składając niniejszą ofertę oświadczam, że zgodnie z wymaganiami przeprowadzającego zamówienie na podstawie art.29 ust. 3a ustawy PZP zatrudniam/zatrudnię na podstawie umowy o pracę osobę w zakresie obsługi administracyjnej związanej z realizacją przedmiotu zamówienia.
9. Załącznikami do niniejszej oferty są:
(podpis osoby/osób uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy)
oznaczenie sprawy: CSZC.EFS.271.5.2017
Załącznik Nr 2.1

Miejscowość, data 

OŚWIADCZENIE
Działając w imieniu:

(nazwa i adres Wykonawcy(ów))

w odpowiedzi na ogłoszenie o zamówieniu na usługi społeczne i inne szczególne usługi pn. przeprowadzenie kursów zawodowych stanowiących element realizacji projektu "Akcja aktywizacja - YEI" dotyczących „Gwarancji dla młodzieży” współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych objętego Programem Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwój
oświadczam, że spełniam warunki udziału w postępowaniu w zakresie:

a) posiadania aktualnego wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych WUP prowadzony na podstawie art. 20 ustawy „O promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy” (tj. Dz. U. z 2016 poz. 645, 691) przez Wojewódzki Urząd Pracy w 
 pod nr

b) dysponowania osobą, która będzie prowadzić zajęcia posiadającą kwalifikacje do prowadzenia danego kursu i posiadającą minimum roczne doświadczenie w pracy z młodzieżą.

W celu spełnienia warunku udziału w postępowaniu polegam na zdolnościach następujących podmiotów:


w zakresie:



w zakresie:



(wypełnić gdy wykonawca polega na zdolnościach innych podmiotów)

i oświadczam, że w stosunku do w/w podmiotów nie zachodzą podstawy wykluczenia, o których mowa w art. 24 ust.1 pkt. 12 – 23 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (tj. Dz.U. z 2015 r. poz. 2164 ze zm.)

Prawdziwość powyższych danych potwierdzam własnoręcznym podpisem świadom odpowiedzialności karnej z art. 297 kodeksu karnego.

Jestem świadomy, że na podstawie ustawy z dnia 06.06.1997r. Kodeks Karny (DZ.U. Nr 88 poz.553 z dnia 02.08.1997r.) art. 297, § 1 (kto w celu uzyskania dla siebie lub kogo innego zamówienia publicznego, przedkłada podrobiony, przerobiony, poświadczający nieprawdę albo nierzetelny dokument albo nierzetelne, pisemne oświadczenie dotyczące okoliczności o istotnym znaczeniu dla uzyskania wymienionego zamówienia, podlega karze pozbawienia wolności od 3 miesięcy do 5 lat).

(podpis osoby/osób uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy)
oznaczenie sprawy: CSZC.EFS.271.5.2017
Załącznik Nr 2.2

Miejscowość, data 

OŚWIADCZENIE*
Działając w imieniu:

(nazwa i adres Wykonawcy(ów))

w odpowiedzi na ogłoszenie o zamówieniu na usługi społeczne i inne szczególne usługi pn. przeprowadzenie kursów zawodowych stanowiących element realizacji projektu "Akcja aktywizacja - YEI" dotyczących „Gwarancji dla młodzieży” współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych objętego Programem Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwój
oświadczam, że nie podlegam wykluczeniu na podstawie art. 24 ust.1 pkt. 12 – 23 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (tj. Dz.U. z 2015 r. poz. 2164 ze zm.).

Prawdziwość powyższych danych potwierdzam własnoręcznym podpisem świadom odpowiedzialności karnej z art. 297 kodeksu karnego.

Jestem świadomy, że na podstawie ustawy z dnia 06.06.1997r. Kodeks Karny (DZ.U. Nr 88 poz.553 z dnia 02.08.1997r.) art. 297, § 1 (kto w celu uzyskania dla siebie lub kogo innego zamówienia publicznego, przedkłada podrobiony, przerobiony, poświadczający nieprawdę albo nierzetelny dokument albo nierzetelne, pisemne oświadczenie dotyczące okoliczności o istotnym znaczeniu dla uzyskania wymienionego zamówienia, podlega karze pozbawienia wolności od 3 miesięcy do 5 lat).

(podpis osoby/osób uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy)
oznaczenie sprawy: CSZC.EFS.271.5.2017
Załącznik Nr 2.3

Miejscowość, data 

OŚWIADCZENIE*
Działając w imieniu:

(nazwa i adres Wykonawcy(ów))

w odpowiedzi na ogłoszenie o zamówieniu na usługi społeczne i inne szczególne usługi pn. przeprowadzenie kursów zawodowych stanowiących element realizacji projektu "Akcja aktywizacja- YEI" dotyczących „Gwarancji dla młodzieży” współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych objętego Programem Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwój
1. Oświadczam, że należę do grupy kapitałowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów (Dz. U. Nr 50, poz.331, z późn. zm.) i przedstawiam poniżej (lub w załączeniu) listę podmiotów należących do tej samej grupy kapitałowej:

(podpis osoby/osób uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy)
2. Oświadczam, że nie należę do grupy kapitałowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów (Dz. U. Nr 50, poz.331, z późn. zm.). 

(podpis osoby/osób uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy)
oznaczenie sprawy: CSZC.EFS.271.5.2017
Załącznik Nr 2.4

Miejscowość, data 

(pieczęć adresowa Wykonawcy)

Wykaz usług
wykonanych w okresie ostatnich trzech lat przed upływem składania ofert a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy w tym okresie
	Lp.
	Przedmiot usługi
	Data wykonania
od-do
	Nazwa i adres odbiorcy, dla którego wykonano usługę
	Nr strony, na której znajdują się dowody potwierdzające, że usługa została wykonana należycie

	
	nazwa
	wymiar (ilość godz.)
	ilość przeszko-lonych osób 
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Należy załączyć dowody potwierdzające, że w/w usługi zostały wykonane należycie

Przeprowadzający postępowanie będzie brał do oceny pod uwagę tylko usługi dotyczące realizacji kursów odpowiadających swoim rodzajem przedmiotowi zamówienia w wymiarze min. 150 godzin każdy potwierdzone dowodami, że zostały należycie wykonane.
W przypadku braku niniejszego wykazu, złożenia niewypełnionego druku lub braku dowodów, że usługi zostały należycie wykonane oferta otrzyma 0 pkt. w kryterium doświadczenie. Przeprowadzający postępowanie nie będzie wzywał o uzupełnienie niniejszego dokumentu.

(podpis osoby/osób uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy)

oznaczenie sprawy: CSZC.EFS.271.5.2017
Załącznik Nr 2.5

Miejscowość, data 

OŚWIADCZENIE
Działając w imieniu:

(nazwa i adres Wykonawcy(ów))

w odpowiedzi na ogłoszenie o zamówieniu na usługi społeczne i inne szczególne usługi pn. przeprowadzenie kursów zawodowych stanowiących element realizacji projektu "Akcja aktywizacja - YEI" dotyczącego „Gwarancji dla młodzieży” współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych objętego Programem Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwój

oświadczam, że zatrudnię na umowę o pracę 
osobę/osób, które będą brały udział w realizacji zamówienia, należących do jednej lub kilku n/w grup społecznie marginalizowanych, w szczególności: 

1) osób niepełnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. poz. 721, z późn. zm. 2); 

2) bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 645, 691 i 868); 

3) osób pozbawionych wolności lub zwalnianych z zakładów karnych, o których mowa w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks karny wykonawczy (Dz. U. poz. 557, z późn. zm. 3) ), mających trudności w integracji ze środowiskiem; 

4) osób z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2016 r. poz. 546); 

5) osób bezdomnych w rozumieniu ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2015 r. poz. 163, z późn. zm. 4) ); 

6) osób, które uzyskały w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy lub ochronę uzupełniającą, o których mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012 r. poz. 680, z 2013 r. poz. 1650, z 2014 r. poz. 1004, z 2015 r. poz. 1607 oraz z 2016 r. poz. 783); 

7) osób do 30. roku życia oraz po ukończeniu 50. roku życia, posiadających status osoby poszukującej pracy, bez zatrudnienia; 

8) osób będących członkami mniejszości znajdującej się w niekorzystnej sytuacji, w szczególności będących członkami mniejszości narodowych i etnicznych w rozumieniu ustawy z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszościach narodowych i etnicznych oraz o języku regionalnym (Dz. U. z 2015 r. poz. 573 oraz z 2016 r. poz. 749). w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. poz. 721, z późn. zm.).

(podpis osoby/osób uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy)
oznaczenie sprawy: CSZC.EFS.271.5.2017
Załącznik Nr 2.6
WZÓR PROGRAMU SZKOLENIA/KURSU

	Nazwa formy kształcenia

	

	

	Czas trwania, liczba godzin kształcenia i sposób jego organizacji:

	czas trwania
	
	godzin, 

	w tym zajęcia 

	teoretyczne
	
	godzin,
	praktyczne
	
	godzin

	

	

	Wymagania wstępne dla uczestników i słuchaczy:

	

	

	Cel kształcenia i sposoby ich osiągania:

	

	

	Plan nauczania:

	Temat zajęć
	Treść nauczania w zakresie poszczególnych zajęć
	Wymiar zajęć

(w godzinach)

	
	
	teoretycznych
	praktycznych

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Opis efektów kształcenia:

	

	

	Wykaz literatury oraz niezbędnych środków i materiałów dydaktycznych:

	

	

	Sposób i forma zaliczania:

	

	


(podpis osoby/osób uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy)
oznaczenie sprawy: CSZC.EFS.271.5.2017
Załącznik Nr 3
UMOWA Nr …………… (wzór)

Zawarta w dniu ……………… 2017r. w Centrum Kształcenia i Wychowania OHP w Szczawnicy, 
ul. Szlachtowska 75b, 34-460 Szczawnica

Zwana dalej „Umową”

Pomiędzy:

Komendą Główną Ochotniczych Hufców Pracy z siedzibą (00-349) Warszawa, 
ul. Tamka 1, NIP: 5271118029, REGON: 007001280,

zwanym dalej w umowie „Zamawiającym”,

reprezentowanym przez:

Dyrektora Centrum Kształcenia i Wychowania OHP w Szczawnicy- Jabłonce Pana Jana Jurka działającego na podstawie pełnomocnictwa z dnia 16 sierpnia 2016 r.

zwanym dalej „Zamawiającym”,

a ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………… NIP: ………………………, REGON: ……………..,zwanym dalej „Wykonawcą”.

w wyniku przeprowadzonego postępowania prowadzonego zgodnie z przepisami dotyczącymi zamówień na usługi społeczne i inne szczególne usługi na podstawie art. 138g – 138s ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych zwanej dalej „ustawą PZP” (tj. Dz.U. z 2015 r. poz. 2164 ze zm.) została zawarta umowa następującej treści:

( 1

1. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia na rzecz zamawiającego usług stanowiących przedmiot umowy.

2. Przedmiotem umowy jest przeprowadzenie 3 kursów zawodowych tj.: elektromechanik pojazdów samochodowych,  kosmetyczka z elementami wizażu, cukiernik stanowiących element realizacji projektu "Akcja aktywizacja - YEI" dotyczących „Gwarancji dla młodzieży” współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych objętego Programem Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwój.
3. Szczegółowy opis przedmiotu umowy stanowi załącznik nr 1 do umowy.
4. Złożona oferta stanowi integralną część niniejszej umowy – załącznik nr 2 do umowy.

( 2

1. Termin wykonania zamówienia od dnia zawarcia umowy do 30 czerwca 2017 r.

2. Szczegółowy harmonogram zajęć zawiera załącznik nr 1 do niniejszej umowy.

3. Zmiana harmonogramu może nastąpić za zgodą koordynatora projektu Pani Kingi Tokarczyk zgodnie z pkt. 3.6 opis przedmiotu zamówienia – załącznik nr 1 do umowy

§ 3

Miejsce realizacji przedmiotu umowy będzie Centrum Kształcenia i Wychowania OHP w Szczawnicy-Jabłonce, Filia w Jabłonce, ul. Sobieskiego 78, 34-480 Jabłonka- część teoretyczna. Wykonawca powinien zapewnić pomieszczenie wraz z niezbędnym sprzętem do realizacji zajęć części praktycznej dla kursów zawodowych w odległości nie większej niż 50 km od miejscowości Jabłonka.
( 4

Wykonawca obowiązany jest:

1. Opracować konspekty zajęć przed ich rozpoczęciem,
2. Prowadzić dziennik zajęć oraz listy obecności z podpisami uczestników, 
3. Zapewnić wszelki sprzęt i wyposażenie niezbędne do należytego przeprowadzenia kursu zawodowego oraz materiałów dydaktycznych, surowców i niezbędnych produktów do prawidłowej realizacji programu. 

4. Do przeprowadzenia badań lekarskich niezbędnych do orzeczenia o braku przeciwwskazań do uczestnictwa w kursie jeszcze przed jego rozpoczęciem. Koszt badań będzie wliczony w ogólne koszty kursu.
5. Dostarczyć nieodpłatnie dla każdego uczestnika wszystkie niezbędne do realizacji części kursu materiały oraz materiały dydaktyczne.
6. Po zakończeniu kursu Wykonawca jest zobowiązany do przedłożenia Zamawiającemu dokumentów, w skład których wchodzą: 
6.1. dziennik zajęć zawierający rozliczenie godzin zrealizowanych w trakcie kursu, uwzględniające dni, godziny oraz tematykę zrealizowanych zajęć – oryginał, 

6.2. listy obecności – oryginał, 

6.3. potwierdzenie odbioru materiałów szkoleniowych – oryginał, 

6.4. potwierdzenie odbioru odzieży ochronnej- oryginał

6.5. potwierdzenie odbioru zaświadczeń – oryginał, 

6.6. potwierdzenie odbioru certyfikatów – oryginał, 

6.7. ksero zaświadczeń potwierdzających uczestnictwo w kursie, potwierdzone za zgodność z oryginałem, 

6.8. ksero certyfikatów potwierdzone za zgodność z oryginałem, 

6.9. dokumentacje fotograficzną z zajęć (min 10 zdjęć) w formie elektronicznej na płycie CD,

6.10. protokół z przebiegu egzaminu – oryginał, 

7. Wszystkie dokumenty opatrzyć logotypem Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, logotypem Unii Europejskiej, oraz słownym odniesieniem: „Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych”.
8. Działać zgodnie z ustawą o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2016 r. poz. 922).
9. Umożliwić instytucjom kontrolującym realizację projektu prawo wglądu we wszystkie dokumenty związane z realizacją projektu. 

10. Przechowywać dokumentację związaną z realizacją projektu do 31 grudnia 2027 r.
( 5

1. Strony ustalają, że za wykonanie przedmiotu umowy zamawiający zapłaci kwotę brutto w wysokości ogółem ………………………….. (słownie…………………………………………………………….).

2. Kwoty określone w pkt 1 obejmują wszystkie obowiązki wykonawcy niezbędne do zrealizowania przedmiotu zamówienia w tym m.in. obowiązki wymienione w § 4 niniejszej umowy.

§ 6

1. Strony ustalają, że rozliczenie przedmiotu umowy nastąpi na podstawie faktury.

2. Podstawą do wystawienia faktury będzie potwierdzenie wykonania przedmiotu umowy przez koordynatora projektu.

3. Fakturę należy wystawiać na Centrum Kształcenia i Wychowania OHP w Szczawnicy-Jabłonce, ul. Szlachtowska 75 b, 34-460 Szczawnica, NIP 734-28-23-091.

4. Termin realizacji faktury – do 30 dni od daty doręczenia faktury wraz z potwierdzeniem wykonania umowy.

5. W przypadku braku środków z rezerwy celowej wypłata wynagrodzenia nastąpi po otrzymaniu środków z rezerwy celowej. W tej sytuacji wykonawcy nie przysługują odsetki za nieterminową zapłatę.

§ 7

1. Zakazuje się zmiany postanowień niniejszej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie, której dokonano wyboru wykonawcy z zastrzeżeniem pkt. 2
2. Dopuszcza się zmianę zawartej umowy w zakresie:

2.1. zmian organizacyjnych stron np. zmiana reprezentacji lub siedziby firmy, 

2.2. zmian osób wyznaczonych do uzgodnień i koordynacji warunków umowy, 

2.3. zmiany związanych z powszechnie obowiązującymi przepisami prawa w zakresie mającym wpływ na realizację umowy, 

2.4. zmiany kadry dydaktycznej w czasie prowadzenia zajęć jedynie w udokumentowanych sytuacjach losowych (np. choroba, wypadek, nagła sytuacja rodzinna, itp.) z zastrzeżeniem, że nowe osoby wskazane do realizacji zamówienia muszą spełniać wymagania w zakresie wykształcenia i doświadczenie określone w postępowaniu.
2.5. zmiany harmonogramu zgodnie z § 2 pkt 3 niniejszej umowy, przy czym termin realizacji określony w § 2 pkt 1 jest niezmienny,
2.6. zmian nieistotnych tzn. takich, o których wiedza na etapie postępowania o udzielenie zamówienia nie wpłynęłaby na krąg podmiotów ubiegających się o to zamówienie lub na wynik postępowania, a których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia niniejszej umowy.

§ 8

1. Strony postanawiają, że obowiązującą je formą odszkodowania są kary umowne, które będą naliczane w następujących wypadkach i wysokościach: 
1.1. W przypadku odstąpienia od wykonania całości lub części zobowiązania objętego umową z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10% wartości brutto umowy określonej w § 5 ust. 1.

1.2. Za niezachowanie terminów, o których mowa w § 2 Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty kary umownej w wysokości 1% wynagrodzenia umownego brutto określonego w § 5 ust. 1 za każdy dzień zwłoki.

1.3. W przypadku, zadeklarowania zatrudnienia osób określonych w oświadczeniu wg załącznika nr 2.5 lub osoby w zakresie obsługi administracyjnej związanej z realizacją przedmiotu zamówienia zgodnie z art.29 ust. 3a ustawy PZP i niewywiązania się z obowiązku Wykonawca zobowiązuje się do zapłaty Zamawiającemu kary umownej w wysokości 10% wartości brutto umowy określonej w § 5 ust. 1. Potwierdzeniem wywiązania się z zobowiązania jest złożenie terminie 7 dni od zawarcia umowy oświadczenia o zatrudnieniu na umowę o pracę zadeklarowanych osób lub przedstawienie zanonimizowanych kopi umów, lub innych dokumentów potwierdzających fakt zatrudnienie w/w osób na umowę o pracę. Brak złożenia w/w oświadczenia lub dokumentów spowoduje naliczanie karu umownej w wysokości 10% wartości brutto umowy określonej w § 5 ust. 1.
1.4. Przez podpisanie niniejszej umowy Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z przysługującego Wykonawcy wynagrodzenia umownego. 

1.5. W przypadku odstąpienia od wykonania całości lub części zobowiązania objętego umową z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego, Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną w wysokości 10% wartości brutto przedmiotu umowy określonej w § 5 ust. 1. Kara nie przysługuje, jeżeli odstąpienie od umowy nastąpi w wyniku istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. W takim przypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.

1.6. Za nieterminową zapłatę Zamawiający zapłaci Wykonawcy odsetki ustawowe.

§ 9
W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny, jeżeli przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych nie stanowią inaczej.

§ 10
Ewentualne kwestie sporne wynikłe w trakcie realizacji niniejszej umowy strony rozstrzygać będą polubownie. W przypadku nie dojścia do porozumienia spory rozstrzygane będą przez właściwy sąd.

§ 11
Umowę niniejszą sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po 1 egzemplarzu dla każdej ze stron.

Wykonawca




Zamawiają
* Uwaga: 


w przypadku wspólników spółki cywilnej wszyscy wspólnicy winni złożyć niniejsze oświadczenie, 


w przypadku wykonawców występujących wspólnie wszyscy wykonawcy winni złożyć niniejsze oświadczenie





* Uwaga: 


należy wypełnić pkt 1 lub 2,


w przypadku wspólników spółki cywilnej wszyscy wspólnicy winni złożyć niniejsze oświadczenie, 


w przypadku wykonawców występujących wspólnie wszyscy wykonawcy winni złożyć niniejsze oświadczenie
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